ESTATUTOS DEL CLUB DEPORTIVO BASICO BALONMANO CAMARGO.

-CAPITULO I-

Articulo 1°- El Club Deportivo Basico Balonmano Camargo, es una asociacion
deportiva, de carécter privado, sin animo de lucro, con personalidad juridica propia y
plena capacidad de obrar. Dispone ademas de patrimonio, organizacion y
administracion propios.

Ha sido constituida por tiempo indefinido para la promocidn, préctica y participacion de
sus asociados en actividades y competiciones deportivas.

Articulo 2°.- El Club Deportivo Basico Balonmano Camargo, se regira en cuanto a su
constitucion, inscripcion, funcionamiento y extincion, por lo dispuesto por la ley de
Cantabria 2/2002 de 3 de Julio, asi como por las normas internas de este club y el resto
del ordenamiento juridico vigente en cada momento.

Articulo 3°- ElI CDB Balonmano Camargo, practicard como principal modalidad
deportiva el BALONMANO en sus variantes masculina y femenina y quedara adscrito a
la federacion Céntabra de Balonmano y en su caso a las federaciones u organizaciones
deportivas de ambito estatal o superior, segun exigencias de la competicién que se
desarrolle.

En todo caso, las actividades relativas a las escuelas deportivas del Club, se gestionaran
mediante seccién individualizada, que quedara constituida mediante la aprobacion de
los presentes estatutos.

La Asamblea General, por mayoria simple, podra acordar la creacién de nuevas
secciones deportivas en cualesquiera modalidades deportivas, las cuales quedaran
adscritas a la federacion céantabra correspondiente y en su caso a las federaciones
nacionales u organismos reguladores de tales practicas deportivas.

Articulo 4°.- Seran fines del Club Deportivo, el desarrollo de actividades fisico-
deportivas, asi como el fomento, promocidn, préctica y participacion de sus asociados
en actividades y competiciones deportivas. Tomando como propios los valores
esenciales del deporte, plasmados en la carta Olimpica.

Articulo 5°.- EI ambito territorial del Club es Local, autonémico y estatal, segin las
distintas categorias que en este se integran, sin perjuicio de integrarse en ambitos
territoriales superiores si asi se acordare por la Junta Directiva del Club, acuerdo que
precisara de la ratificacion de la Asamblea General.

Articulo 6°.- El domicilio social se fija en Maliafio, municipio de Camargo, en la
Avenida de la Libertad S/N “Pabellon Pedro Velarde”.



En caso de variacion del domicilio social, se comunicaré e inscribird ante la Comunidad
Auténoma de Cantabria o cualesquiera otras administraciones que pudieran resultar
competentes.

-CAPITULO II-

CLASES DE SOCIOS, ADMISION, DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 7°.- El nimero de socios sera limitado. La Junta Directiva podra suspender, sin
embargo, la admision de nuevos socios cuando asi lo exijan razones de aforo od e
capacidad fisica de las instalaciones. Igualmente se podra suspender la admisiéon de
nuevos socios durante los periodos electorales.

Dentro del club habré que distinguir dos clases de socios:
1.- SOCIOS DE NUMERO y SOCIOS HONORIFICOS.
2.- Miembros, personal técnico y alumnos.

Articulo 8°.- DEFINICIONES Y TIPOS DE SOCIOS.-

A) Son SOCIOS DE NUMERO todas aquellas personas, mayores de edad, que tras
haber solicitado expresamente su incorporacion al club, hayan sido admitidos
por la Junta Directiva, hayan abonado la cuota de ingreso que en su caso se fije y
se estd al corriente de pago de las cuotas anuales fijadas por el Club.

B) Son socios HONORIFICOS, aquellas personas que siendo mayores de edad,
hayan recibido de la Junta Directiva tal distincion y detentardn un puesto
preferente en los actos oficiales del Club.

C) Miembros del club (JUGADORES), por el hecho de pertenecer a alguno de los
equipos o formaciones del Club, no se adquiere la condicién de socio. No
obstante, todos los jugadores que integran este Club y siempre que sean mayores
de edad, tendran derecho a ser oidos por medio de un representante, ante la
Asamblea General de Socios.

D) EI PERSONAL TECNICO, entendiéndose como tal tanto a entrenadores, como
preparadores fisicos y demas miembros del staff deportivo del Club, no
adquiriran la condicion de socios, pero tendran derecho a ser oidos por medio de
un representante mayor de edad, ante la Asamblea General de Socios de la
entidad.

E) Los ALUMNOS de las distintas escuelas deportivas que forman parte del Club,
no adquieren la condicién de socios por tal motivo, pero tendran derecho a
mediante representante mayor de edad, a ser odios por la Asamblea General de
Socios de la entidad.

Articulo 9°.- Los socios de numero tienen por el mero hecho de serlo, habiendo
adquirido tal condicion conforme a los presentes estatutos, los siguientes derechos:

a) A contribuir al cumplimiento de los fines especificos del Club.



b)

d)

e)
f)

A exigir que la actuacion del Club se ajuste a las previsiones de la ley 2/2002 de
3 de Julio del Deporte de Cantabria y al resto del ordenamiento juridico, asi
como a los estatutos y reglamentos del Club.

A separarse libremente del Club, previa comunicacion por escrito a la Junta
Directiva.

A conocer las actividades del club y a examinar su documentacion “por los
canales reglamentariamente establecidos.

A expresar libremente sus opiniones en el seno del Club.

A ser elector y legible en los érganos de representacion y gobierno, siempre que
se disponga de plena capacidad de obrar y no se encuentre incurso en
incompatibilidad legalmente establecida.

Son obligaciones de los socios de numero:

a)

b)
c)

d)

Abonar las cuotas que sean exigidas por la Junta directiva y aprobadas por la
Asamblea General de Socios de la entidad.

Contribuir al sostenimiento y difusion social de la préctica deportiva.

Acatar cuantas decisiones adopte la Asamblea General o la Junta Directiva, para
el buen gobierno del Club.

A respetar y dignificar la imagen publica del club y de sus 6rganos de gobierno.

Articulo 10°.- Para ser admitido como socio de nimero sera preciso cumplir con los
siguientes requisitos:

a)

b)

Solicitud por escrito dirigida a la Junta Directiva del Club, en el que habran de
incluirse los siguientes datos: nombre y apellidos del solicitante, direccion a
efectos de comunicaciones, teléfono, correo electrénico y nimero de cuenta para
domiciliacion de recibos.

Satisfacer la cuota de ingreso establecida en cada momento.

Articulo 11°.- La condicién de socio del Club se pierde por los siguientes motivos:

a)

b)
c)

Por voluntad de socio, mediante solicitud del formulada por escrito dirigido a la
Junta Directiva del Club.

Por falta de pago de al menos tres cuotas sociales.

Por acuerdo de expulsion adoptado por la Junta directiva, mediante el
correspondiente expediente contradictorio, basado en incumplimientos graves de
la normativa interna del Club, del Reglamente de disciplina deportiva o del
ordenamiento juridico vigente.

-CAPITULO I1I-

ORGANOS DE REPRESENTACION Y GOBIERNO.

Articulo 12°.- Son organos de representacion y gobierno del Club, la Asamblea General
de Socios, la Junta Directiva y la Presidencia.



Articulo 13°.- El 6rgano supremo de gobierno del Club, sera la Asamblea General de
Socios, que estara integrada por todos los socios con derecho a voto. Para poder ejercer
el derecho a voto, cada socio deberd estar al corriente de pago de las cuotas vigentes.

Cuando el nimero de socios no exceda de 500, podran intervenir directamente en la
Asamblea General, por si 0 representados por personada debidamente acreditada. La
representacion de los socios debera otorgarse por escrito en el que se identifique por
medio de documento oficial de identidad al representante y al representado, asi como
indicando el nimero de socio representado y la Asamblea para la cual se otorga
representacion. No siendo validas representaciones generales.

Cuando el numero de socios exceda de 500, se elegirdn un minimo de 33 socios
representantes o delegados, por unidad de millar o fraccién y de entre ellos por el
mismo sistema de sufragio libre, igual y secreto.

Los candidatos a delegados o representantes, deberan ser presentados con 15 dias de
antelacion a la fecha de eleccion, debiendo constar su aceptacion.

La eleccidn de los socios representantes o delegados sera bienal, debiendo intervenir en
todas las Asambleas Generales, tanto ordinarios como extraordinarias, que se celebren
en el periodo en el que fueron elegidos.

La eleccion del Presidente y de la Junta Directiva, se llevara a cabo mediante sufragio
personal, directo y secreto de todos los socios con derecho a voto.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella, presentes o
representados, la mayoria de los socios. En segunda convocatoria se alcanzara el
quérum cualquiera que sea el nimero de socios presentes. Entre la fecha de la
convocatoria de la Asamblea General y la celebracion de la misma en primera
convocatoria, habré de mediar al menos 15 dias habiles.

Articulo 14.- La Asamblea General serd convocada por el Presidente a iniciativa propia,
por mandato de la Junta Directiva o por solicitud de al menos un 10% de los socios de
namero de la entidad.

1.- La Asamblea General se reunira con caracter ordinario, al menos una vez al afio para
tratar las siguientes cuestiones:

a) Memoria, liquidacion del presupuesto, balance del ejercicio, rendicién de
cuentas y aprobacion, si procede.

b) Presupuesto para el ejercicio siguiente.

c) Proyectos y propuestas de la Directiva.

d) Proposiciones que formulen los socios y que deberan ir firmadas, al menos por
el 10% de los mismos.

e) Ruegosy preguntas.

2.- Debera celebrarse Asamblea General Extraordinaria para la modificacion de los
Estatutos, eleccion de la Junta Directiva, tomar dinero a préstamo, emision de titulos



transmisibles representativos de deuda o de parte alicuota patrimonial, enajenacion de
inmuebles y fijacion de cuotas de socios.

Articulo 15.- La Junta Directiva estara compuesta por un nimero de miembros no
inferior a cinco y no superior a veinte, al frente de la cual habra un Presidente y de la
que formara parte, al menos un Secretario, un Tesorero y un vocal por cada una de las
secciones deportivas del club.

El Presidente y en su caso el Vicepresidente, detentaran la representacion legal del
Club, actuaran en su nombre y estaran obligados a ejecutar los acuerdo validamente
adoptados por la Asamblea General, La Junta Directiva y deméas drganos de gobierno de
la entidad.

3.- Corresponde a la Junta Directiva, las siguientes atribuciones:

a) Mantener el orden y la disciplina en el Club, asi como en las competiciones que
se organicen.

b) Convocar por medio de su Presidente, a la Asamblea General de socios, cuando
lo estime necesario en cumplimiento de los acuerdos de la misma.

c) Sefalar las condiciones y forma de acceso de nuevos socios, asi como las cuotas
de ingreso y periddicas que deban ser satisfechas por estos, las cuales en todo
caso deberan ser aprobadas por la Asamblea General de Socios.

d) Nombrar a las personas que hayan de dirigir las distintas comisiones que se
creen, asi como organizar las actividades del club.

e) Formular inventario

Articulo 16.- La Junta Directiva quedard validamente constituida en primera
convocatoria cunado este presentes la mayoria de los miembros, asi como el Presidente
0 Vicepresidente en su caso. En segunda convocatoria el quérum necesario sera de al
menos tres de sus miembros, incluido el Presidente o Vicepresidente.

La Junta Directiva sera convocada por el Presidente con dos dias de antelacion mediante
comunicacion realizada en la forma acordada por la propia Junta en su primera sesion.
Igualmente la Junta podra ser convocada mediante peticion escrita de al menos tres de
sus miembros.

Articulo 17.- La Junta Directiva quedara validamente constituida en Junta Universal,
cuando estén presentes todos sus miembros, aunque no hubiere mediado convocatoria
previa y siempre que exista acuerdo sobre el orden del dia de los asuntos a tratar.

Articulo 18.- El Tesorero de la Junta Directiva sera el depositario de los fondos del
club, firmara los recibos, autorizara lo pagos y llevaré los libros de contabilidad.

Sera obligacion del tesorero, formalizar durante el primer mes de cada ejercicio, un
balance de situacion, la cuenta de ingresos y gastos, de las que se dara cuenta a todos los
socios en la Asamblea General en la que se proponga su aprobacion.

Articulo 19.- El Secretario de la Junta Directiva, cuidara del archivo de la
documentacién, redactara los actas y cuantos documentos sean precisos para la



administracion y gobierno de la entidad y llevard el libro registro de socios y el libro de
actas del club.

Articulo 20.- La eleccion de los miembros de la Junta directiva se efectuara por un
periodo de cuatro afios, renovandose por mitades cada dos afios. El Presidente y el
Tesorero quedaran afectos por la primera renovacion de cada periodo. Todos los cargos
de la Directiva son reelegibles.

-CAPITULO IV-

DURACION DE LOS MANDATOS DE LA JUNTA DIRECTIVA,
SUSTITUCIONES Y CESES.

Articulo 21.- La duracién del mandato de la Junta Directiva sera de cuatro afios y todos
sus miembros sera reelegibles, pero los que presenten su candidatura para Presidente,
deberan dimitir con la suficiente antelacidn de su cargo.

Para el supuesto de vacante en el seno de la directiva, el Presidente podra nombrar
sustitutos que deberan ser ratificados en la Asamblea General inmediatamente posterior
a su nombramiento.

-CAPITULO V-

DEL REGIMEN DE ELECCION DE PRESIDENTE Y JUNTA DIRECTIVA

Articulo 22.- La eleccién de los miembros de Presidente y demas cargos directivos de
la entidad, bien sea en candidatura cerrada o abierta, se llevara a efecto mediante
sufragio libre, igual y secreto de todos los socios con derecho a voto.

Las candidaturas para Presidente del Club o miembros de su Junta Directiva debera ser
promovidas, con el apoyo de al menos un 10% de los socios con derecho a voto.

Articulo 23.- Ademas de lo que establece el articulo anterior, para la eleccion de la
Junta Directiva y en lo que se refiere a los representantes en la Asamblea General del
Club se aplicara por lo que en cada caso pudieran disponer las normas de la federacion
deportiva correspondiente en su principal modalidad deportiva.

-CAPITULO VI-

REGIMEN DOCUMENTAL




Articulo 24.- El régimen documental y contable del club estara integrado por el Libro
de Registro de Socios, el libro de actas y los libros de contabilidad.

El régimen contable del club, estara integrado por el balance de situacion, la cuenta de
Ingresos y Gastos y el presupuesto general, que debera ser aprobados durante el primer
mes de cada ejercicio.

Igualmente formaran parte del régimen documental de la entidad, todos aquellos libros
auxiliares que se consideran oportunos para la buena gobernanza del Club, asi como
aquellos que vengan impuestos por normativas especificas deportivas que resulten de
aplicacion.

Articulo 25.- El libro registro de socios, consignard el nombre y apellidos de cada
socio, su documento de identidad, profesion y en su caso, cargos de representacion,
gobierno o administracion que ejerzan en el club. Igualmente consignara las fechas de
alta y baja como socio, y los de toma de posesion y cese de los cargos indicados.

Articulo 26.- Los libros de actas, que consignaran las reuniones que celebre la
Asamblea General de Socios, la Junta Directiva y demas 6rganos colegiados del club,
expresaran detalladamente la fecha de celebracion, la hora de inicio, los asistentes, los
asuntos tratados y los acuerdos adoptados, los cuales se consignaran con claridad y en
apartados separados para cada acuerdo. Las actas deberan venir suscritas por el
Presidente y el Secretario de la entidad y en su caso por el Vicepresidente.

Articulo 27.- En los libros de contabilidad recogeran con claridad los ingresos y

procedencia de los mismos. Los gastos y su destino, asi como el patrimonio neto del
club y las obligaciones a corto, medio y largo plazo de este.

-CAPITULO VII-

SECCIONES DEPORTIVAS

Articulo 28.- Cuando la Asamblea General acuerde la préctica de una modalidad
deportiva creard la secciéon correspondiente, que deberad ser adscrita a la federacion
procedente.

Articulo 29.- Cada Seccidn deportiva se ocupara de todo lo relativo a la préactica de la

disciplina deportiva correspondiente, bajo la coordinacion y superior direccion de la
Junta Directiva.

-CAPITULO VIII-

Seccién 12.- REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

Articulo 30.- El patrimonio fundacional del club es de 1.000 € y actualmente se
encuentra integrado por:



a)
b)
c)
d)

Aportaciones econdémicas de los socios.

Donaciones y subvenciones que reciba.

Los resultados econémicos de acto u eventos que organice la entidad.
La rentas frutos e intereses de su patrimonio.

Articulo 31.- Queda expresamente excluido como fin social de esta entidad el animo
de lucro, quedando sometido su régimen patrimonial y presupuestario a las siguientes
limitaciones:

a)

b)

Solo podra destinar sus bienes a fines industriales, comerciales, profesionales o
de servicio, o ejercer actividades de igual carécter, cuando los posibles
rendimientos se apliquen integramente a la conservacion del objeto social y sin
que en ningln caso se puedan repartir beneficios entre los socios.

La totalidad de los ingresos de la entidad, deberan aplicarse al cumplimiento de
sus fines sociales. Cuando se trate de ingresos procedentes de competiciones o
manifestaciones deportivas, dirigidas al publico, estos beneficios deberan
aplicarse exclusivamente al fomento y desarrollo de actividades fisicas y
deportivas de los asociados.

Cuando los ingresos procedan de subvenciones recibidas con cargo a los
Presupuestos publicos, el control de dichos ingresos quedara sometido a los
controles publicos legalmente establecidos.

El Club podré grava o enajenar bienes inmuebles, tomar dinero a préstamo y
emitir titulos transmisibles representativos de deuda o parte alicuota patrimonial,
siempre que cumplan los siguientes requisitos:

1.- Que dichas operaciones sean aprobada por una mayoria de dos tercios de la
Asamblea General de Socios, en sesion monografica de caracter extraordinario
celebrada a tal efecto.

2.- Que dichas operaciones no comprometan de forma irreversible el patrimonio
social o las actividades que constituyen su objeto social.

3.-Cuando se trate de tomar dinero a préstamo, en cuantia superior al 50% del
presupuesto anual del club, o que represente un porcentaje igual al valor del
patrimonio social, asi como en los supuestos de emisién de titulos, seréd
imprescindible para su aprobacién informe financiero previo emitido por el
Tesorero de la entidad.

4.- Para la adecuada acreditacion del apartado segundo, se hara necesaria la
emision de un informe econdémico actuarial, siempre que sea solicitado por al
menos el 5% de los socios de la entidad.

5.- En todo caso los ingresos obtenidos por dichas operaciones financieras y en
especial aquellos que provengan de la venta, disposicion o enajenacion de bienes
inmuebles, deberd reinvertirse en bienes de la misma naturaleza de los
dispuestos o la mejora de los estantes.

Seccién 22.- DE LA EMISION DE TITULOS DE DEUDA O DE PARTE

ALICUOTA PATRIMONIAL.

Articulo 32.- ElI Club Balonmano Camargo, podra emitir titulos de deuda o de parte
alicuota patrimonial, en formato nominativo.



Articulo 33.- Los titulos se inscribirdn en un libro que llevara a tal efecto el club, en el
cual se anotaran las respectivas transferencias.

En todos los titulos constara el valor nominal, la fecha de emisiéon y en su caso, el
interés y plazo de amortizacion.

Articulo 34.- Los titulos de deuda sélo podran ser suscritos por los asociados y su
posesion no conferira derecho especial alguno a los mismos, salvo la percepcion de los
intereses establecidos conforme a la legislacion vigente.

Articulo 35.- Los titulos de parte alicuota seran asimismo suscritos por los asociados.
En ningln caso estos titulos daran lugar a la percepcion de dividendo o beneficios.

Articulo 36.- Los titulos de deuda y de parte alicuota del patrimonio, seran

transmisibles Unicamente entre quienes tengan la condicion de socios y bajo las
condiciones que en cada caso establezca la Asamblea General.

-CAPITULO IX-

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 37.- La Junta Directiva redactard y sometera a la Asamblea General, un
reglamento interno de disciplina deportiva. Transitoriamente serd de aplicacion lo
dispuesto por el Titulo X de la Ley de Cantabria 2/2000 de 3 de Julio, asi como la
normativa legal y reglamentaria vigente en tal materia para la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

El 6rgano a quien corresponde el ejercicio de la potestad disciplinaria, es la Junta
Directiva. Siendo en todo caso preceptivo para la imposicion de cualquier sancién, la
instruccion de expediente contradictorio previo del que se tomara testimonio en los
archivos sociales.

-CAPITULO X-

REFORMA DE LOS ESTATUTOS y DISOLUCION DEL CLUB

Articulo 38.- Reforma de estatutos sociales.

1.- Los presentes estatutos solo podran ser modificados, reformados o derogados, por
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, adoptado por
mayoria de dos tercios de los socios de numero asistentes.

2.- En el caso en que la modificacion o reforma sea consecuencia de disposiciones de
los 6rganos superiores deportivos, o por disposiciones legales que pudieran entrar en
vigor, queda facultada la Junta Directiva para dictar provisionalmente normas



transitorias de aplicacion, que seran sometidas a la Asamblea General en la primera
reunion que celebre.

3.- La reforma de los presentes estatutos, sera inscrita en el registro de Asociaciones
deportivas en los términos previstos por la Ley de Cantabria 2/2000 de 3 de Julio, asi
como en los Registros federativos correspondientes, en caso que fuere exigible.

Articulo 39.- Extincion, disolucion y liquidacion del Club.
1.- El Club se extinguira o disolvera por las siguientes causas:

a) Por resolucion Judicial.

b) A propuesta de la Junta Directiva por unanimidad de todos sus miembros,
mediante acuerdo adoptado en votacion monografica por mayoria de dos tercios
de la Asamblea General que se celebre a tal efecto.

c) Por cese de toda actividad deportiva durante al menos dos afios consecutivos,
salvo que sea por causa no imputable al Club.

2.- El acuerdo de disolucion del Club debera ser inscrito en el Registro de Actividades
deportivas, en el plazo de un mes desde su adopcién, quedando facultada para ello el
6rgano de liquidacién social que de dicho acuerdo resulte designado.

3.- Adoptado en los términos previstos el acuerdo de disolucion o extincion del club, se
abrira un periodo de liquidacion, que en lo no previsto por los presentes estatutos, se
regulard por las disposiciones de la Ley de Sociedades de Capital. El 6rgano de
liquidacion estara compuesto por al menos tres personas que actuaran de forma
mancomunada y que en caso de ausencia de candidatos, recaera en el Presidente
Secretario y Tesorero del Club.

Las operaciones de liquidacion del club irdn encaminadas exclusivamente a la
formacion de inventario y liquidacién del pasivo pendiente y en caso de remanente, el
mismo sera destinado como donacion a entidades deportivas del mismo sector que esta
entidad.

Articulo 40.- En caso de desacuerdo sobre el destino de la liquidacion del remanente
del patrimonio social, se le dara el destino establecido por el articulo 4.k) de la Ley de
Cantabria 2/2000 de 3 de Julio del Deporte.

En Maliafio, a 31 de Mayo de 2017.

V/°B° E| Presidente fdo. El Secretario.



